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Kostenloser Basis-Check für Bewerbungsunterlagen vom Fachmann 
deineBewerbung.de prüft Optimierungspotential von Anschreiben und Lebensläufen  
 
Köln, 05.05.2010 – deineBewerbung.de bietet Bewerbern mit seinem kostenlosen Basis-Check die 
Möglichkeit, die Qualität ihrer Bewerbungsunterlagen professionell überprüfen zu lassen. Bewerber 
können dadurch vermeiden, aufgrund  unzureichender Anschreiben und Lebensläufe frühzeitig im 
Bewerbungsprozess auszuscheiden. 
 
Unzureichende Bewerbungsunterlagen führen regelmäßig zur Absage 
Eine ganze Fülle von inhaltlichen und formalen Anforderungen muss bei der Erstellung von 
Bewerbungsschreiben und Lebensläufen beachtet werden, weshalb eine seriöse Einschätzung der 
Qualität von Bewerbungsunterlagen umfangreiches Spezialwissen erfordert. Häufig werden bereits 
kleine, vermeidbare Unzulänglichkeiten der schriftlichen Unterlagen zum K.O.-Kriterium im 
Bewerbungsprozess. Moritz ten Eikelder, qualitätsverantwortlicher Geschäftsführer des 
Bewerbungsservice deineBewerbung.de empfiehlt, professionelle Hilfe hinzuzuziehen, denn „der 
Fehler steckt häufig im Detail und ist ohne fachspezifisches Know-how oft kaum auszumachen“. 
 
Kostenlose Qualitätseinschätzung 
Häufig sind sich Bewerber über die mangelhafte Qualität ihrer Bewerbungsunterlagen nicht im Klaren. 
Die Möglichkeit, Anschreiben und Lebenslauf professionell überprüfen zu lassen, ist nicht selten mit 
hohen Kosten verbunden. Gerade im Falle von bereits sehr guten Bewerbungsunterlagen ist dies für 
viele Kunden naturgemäß ein großes Ärgernis. Der Online Bewerbungs-Dienstleister 
deineBewerbung.de ermöglicht mit Einführung des kostenlosen Basis-Checks, die 
Optimierungsbedürftigkeit von Bewerbungen individuell und kostenlos überprüfen zu lassen. „Wir 
freuen uns, unsere kostenpflichtigen Angebote um den kostenlosen Basis-Check zu erweitern und 
Bewerbern damit eine wertvolle Einschätzung des Ist-Zustandes zur Qualität Ihrer 
Bewerbungsunterlagen durch unsere erfahrenen Mitarbeiter zu ermöglichen“, sagt Johannes Lomnitz, 
Marketingleiter von deineBewerbung.de. 
 
Basis-Check ersetzt keine kostenpflichtigen Angebote 
Eine echte Alternative zu den kostenpflichtigen Angeboten des Anbieters stellt der Basis-Check nur für 
diejenigen Bewerber da, deren Unterlagen bereits perfekt sind. Jeder andere Bewerber sollte auf 
Basis der Experten-Einschätzung für sich entscheiden, ob er seine Unterlagen eigenständig 
überarbeitet oder darauf auf den Service von deineBewerbung.de zurückgreift. „Natürlich hoffen wir, 
Kunden für unsere kostenpflichtigen Optimierungs-Angebote zu gewinnen“, so Lomnitz, „entscheidend 
ist letztlich die Qualität der Unterlagen, und da haben Bewerber mit uns einen professionellen Partner 
gefunden“. 
 
Über deineBewerbung 
deineBewerbung erstellt und optimiert Bewerbungsunterlagen für Absolventen, Arbeitssuchende und 
an neuen Herausforderungen interessierte Berufstätige. Bewerber übermitteln im gesicherten 
Kundenbereich der Webseite www.deineBewerbung.de auftragsspezifische Daten und können ihre 
durch Experten professionell überarbeiteten oder individuell verfassten Anschreiben und Lebensläufe 
zeitnah herunterladen oder komplette Bewerbungsmappen auf dem Postweg empfangen. Das Ziel ist, 
Bewerbern aus Deutschland, Österreich und der Schweiz zu einem Wettbewerbsvorteil zu verhelfen 
und ihre Chance auf eine Einladung zu einem Vorstellungsgespräch zu erhöhen. Die deineBewerbung 
UG (haftungsbeschränkt) wurde 2008 von Florian Jaeger, Johannes Lomnitz und Moritz ten Eikelder 
gegründet und hat ihren Sitz in Köln. 
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